
COMUNE DI LOSONE 
MUNICIPIO 

 
 

RIAPERTURA CONCORSO   
PER L’ASSUNZIONE DI UN ASSISTENTE DI POLIZIA 

 
 

Il Municipio di Losone riapre il concorso per la nomina con un grado di occupazionale dell’80% o 
100% di un assistente di polizia, alle condizioni del Regolamento organico dei dipendenti comunali 
e al Regolamento concernente l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei corpi di 
polizia cantonale e comunali (RUGraS). 

 
Requisiti formali: 

 
• Condotta morale integra e stato psicofisico compatibile con la funzione (buona resistenza fisica 

e psichica allo stress, assenza di patologie che compromettono lo svolgimento regolare del 
lavoro e l’ingaggio del lavoro a turni); 

• Nessuna dipendenza incompatibile con la funzione (possibilità di essere sottoposti ad 
accertamenti medici); 

• Licenza di condurre cat. B; 
• Lingua madre italiana e conoscenza attiva di una seconda lingua nazionale (preferibilmente del 

tedesco); 
• Conoscenza dei mezzi informatici, pacchetto Office. 

 
Requisiti attitudinali e preferenziali 

 
• Attestato di assistente di polizia; 
• AFC; 
• capacità di operare in modo indipendente e attitudine al lavoro di gruppo; 
• spirito d’iniziativa, doti di autocontrollo, facilità nella comunicazione interpersonale e sensibilità 

ai principi dell’empatia; 
• adattabilità, flessibilità, riservatezza, responsabilità personale e discrezione; 
• disponibilità e flessibilità al lavoro a turni e fuori orario, nei fine settimana e nei giorni festivi; 
• atteggiamento dinamico e propositivo; 
• buone capacità nell’utilizzo dei programmi informatici, buona attitudine nella gestione del lavoro 

amministrativo; 
• licenza di condurre categoria A o disponibilità a conseguirla; 

 
Documenti richiesti: 
• Lettera manoscritta con indicazione del termine di disponibilità 
• Curriculum vitae 
• Copia del documento di identità 
• Certificati di studio (con note) 
• Certificati di lavoro 
• Certificato individuale di stato civile o atto di famiglia* 
• Certificato di buona condotta * 
• Estratto casellario giudiziale 
• Certificato medico che attesti l’idoneità psicofisica di assumere la funzione 
• Fotografia recente formato passaporto 
• Fotocopia della licenza di condurre 

 
* Dispensa per i domiciliati nel Comune. 

 
 
Il certificato individuale di stato civile o atto di famiglia, il certificato di buona condotta, l’estratto del 
casellario giudiziale e il certificato medico devono essere rilasciati da meno di 6 mesi. 



I dipendenti comunali sono dispensati dal presentare i certificati e i documenti richiesti già prodotti; 
gli stessi devono per contro inoltrare una lettera con la loro candidatura. 

 
I/le candidati/e che partecipano al concorso autorizzano il Municipio di Losone a trattare i dati 
personali necessari alle verifiche di sicurezza e di buona condotta. 

 
 Inquadramento se in possesso dell’attestato quale assistente di polizia 

 

Stipendio annuo, 13.ma mensilità compresa, come alla scala stipendi per i dipendenti dello stato: 
classe 3: (min. Fr 52’756.-- max. Fr. 81’560.--) 
In aggiunta allo stipendio vengono versati, agli aventi diritto, gli assegni figli. 

 
 

 Inquadramento temporaneo se non in possesso dell’attestato quale assistente di polizia e in attesa 
di ottenimento dello stesso 

 

Classe 2: (min. Fr 47'348.--, max. Fr. 72'822.--) 
 
 
Entrata in servizio: data da convenire 
Periodo di prova: il primo anno sarà considerato periodo di prova. 

 
Scadenza del concorso: 
le domande di assunzione, corredate dei documenti sopra menzionati, dovranno pervenire al 
Municipio di Losone, in busta chiusa e con la dicitura esterna “Concorso Assistenti di Polizia 
comunale”, entro le ore 16.00 del 07.08.2026. 

 

Candidature supportate da documentazione incompleta o trasmesse via fax o e-mail non saranno 
prese in considerazione. 

 
Per quanto non contemplato nel presente bando di concorso fa stato il Regolamento organico dei 
dipendenti del Comune di Losone. 

 
La nomina verrà decisa ad esclusivo giudizio del Municipio, che si riserva già sin d’ora di non 
procedere all’assunzione qualora nessun candidato sia ritenuto idoneo alla funzione. 

 
 
 
 

Losone, luglio 2026 IL MUNICIPIO 
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